
                                                           

ANTONIO GASTALDI MATEO
DIRECTOR GENERAL DE JUSTÍCIA I MENOR
C/ Avellanes, 14-5é – 46003 VALÈNCIA

Assumpte: Instrucció 1/09

Josep Antoni Bomboí i Arias, amb DNI             , en nom i representació 
del  SINDICAT  DE  TREBALLADORES  I  TREBALLADORS  DE  LES 
ADMINISTRACIONS I SERVEIS PÚBLICS – INTERSINDICAL VALENCIANA 
(STAS-Iv), adreçat a efectes de notificacions al local sindical STAS-Iv 
de la ciutat de la justícia de València 

EXPOSA

Que el  procés  de modernització  de l’Administració  de Justícia amb 
l’aplicació de les noves tecnologies,  implica una modificació de les 
competències funcionals dels usuaris d’equips i sistemes informàtics 
al  servei  de  l’Administració  de  Justícia.  Aquesta  modificació  ha  de 
veure’s  integrada en la  necessària  reforma de l’oficina  judicial,  on 
s’han d’establir les plantilles, funcions i retribucions dels integrants de 
les Unitats de Recolzament Directe (UAD), Serveis Comuns Processals 
i  Unitats  Administratives,  mitjançant  la  Relació  de Llocs  de Treball 
(RPT) i l’assignació dels complements específics corresponents.

Des del Ministeri de Justícia, el Consell General del Poder Judicial i la 
Conselleria de Justícia s’han aprovat diversos plans i convenis per tal 
de dur a terme les millores en l’àmbit de les noves tecnologies, però 
la reforma de l’oficina judicial,  necessària per tal de fer efectiva la 
modernització  de  l’Administració  de  Justícia,  ha  quedat  relegada,  i 
amb  ella,  la  negociació  amb  els  representants  sindicals  i  la 
participació  activa dels  empleats  públics  en  el  procés  de 
modernització.

En eixe sentit, són diverses les novetats introduïdes ja en el sistema 
judicial sense comptar amb el personal que ha d’assumir-les, com ara 
l’accés a les bases de dades externes, les targetes de certificat de 
signatura digital, la realització de videoconferències i ara l’aplicació 
LEXNET.  Obviar  en  aquest  procés  als  qui  han  de  dur-lo  a  terme 
dificulta  enormement  l’implantació  de  les  noves  eines  de  treball  i 
afavoreix l’apatia i la manca d’implicació del personal, necessària per 
a  l’obtenció  dels  resultats  esperats.  És  a  dir,  l’èxit  del  pla  de 
modernització  no  està  en  absolut  garantit  per  la  pràctica  d’una 
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política  de  gestió  del  personal  i  dels  recursos,  al  nostre  entendre, 
errònia.

Per aquests motius, des de  STAS-Intersindical Valenciana no estem 
d’acord amb la política seguida per l’Administració Autonòmica en l’ús 
de les seues competències, perquè, com ja s’ha dit, per una banda 
eludeix  la  implantació  de  la  necessària  nova  oficina  judicial 
(estructura organitzativa bàsica a partir de la qual s’incorporaran la 
resta d’elements que possibiliten la modernització de l’Administració 
de Justícia) i per l’altra la negociació de la Relació de Llocs de Treball 
(RPT), i  imposa l’utilització, sense criteris organitzatius, d’eines que 
no han estat  tractades  en l’àmbit  de  negociació  corresponent  i  la 
Mesa Sectorial de Justícia.

Així doncs, sense entrar a valorar la discutible Instrucció 1/09 de la 
Direcció  General  de  Justícia  i  Menor,  no  podem  donar  el  pas  i 
començar  a  edificar  el  nou  sistema  judicial  sense  haver  cimentat 
adequadament la nova estructura, i això passa, amb caràcter previ a 
qualsevol altra actuació, per la reforma de la oficina judicial, per la 
definició de les unitats i serveis que la composen i per la negociació 
de la Relació de Llocs de Treball (RPT) corresponent.

València, 25 de juny de 2009

Signat: Josep Antoni Bomboí i Arias
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