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Intersindical Valenciana exige la cláusula de revisión 
salarial para el personal laboral y los funcionarios.
Intersindical Valenciana exige el establecimiento de la cláusula de revisión salarial para el conjunto del 
personal (laborales y funcionarios) que trabaja en el conjunto de las Administraciones Públicas (estatal, 
autonómica y local), que suma más de 2,5 millones de trabajadores y trabajadoras. 

El personal laboral y los funcionarios que trabajan en el sector público no tienen una cláusula de revisión 
salarial que impida la pérdida de poder adquisitivo cuando fallan las previsiones del IPC. En los últimos 
años las previsiones de IPC no se ajustan al IPC real y el personal afectado pierde año tras año poder 
adquisitivo. En noviembre de 2007, la inflación se sitúa en un 4,1% cuando el aumento salarial que se 
estableció en los Presupuestos Generales del Estado fue de un 2% más un punto para la incorporación del 
Complemento Específico a las pagas extraordinarias. A este 1,1% hay que añadir un 8,4% de pérdida de 
poder adquisitivo de la última década. 

El proyecto de Presupuestos Generales del Estado para 2008 presentado por el 
gobierno que en estas fechas se está tramitando en las Cortes Generales no 
contiene la cláusula de revisión salarial. Los PGE 2008 recogen el acuerdo firmado 
en la Mesa General de Negociación de las Administraciones Públicas, firmado por 
CCOO, UGT y CSIF, que no contempla la cláusula de revisión salarial para el 
personal del sector público. 

Intersindical Valenciana (miembro de la Confederación Intersindical) propuso al 
conjunto de grupos parlamentarios que incluyesen entre sus enmiendas la 

cláusula de revisión salarial para evitar que el conjunto de los empleados públicos continuasen pagando la 
falta de previsión del Gobierno. Además se han mantenido varias reuniones para explicarles la situación y 
sensibilizarlos de la necesidad de frenar la pérdida continua de poder adquisitivo. Algunos de ellos 
presentaron la enmienda en la tramitación de los PGE 2008 en el Congreso pero fueron rechazadas por la 
mayoría gubernamental. El argumento fue que estaban cumpliendo el acuerdo salarial firmado por los 
sindicatos antes mencionados que no contempla la cláusula de revisión salarial. 

Intersindical Valenciana ha vuelto a insistir sobre el tema y ante la tramitación del proyecto de ley en el 
Senado se ha reunido con los grupos parlamentarios para pedirles que presentaran nuevas enmiendas 
para incorporarla. Varios grupos se han comprometido a hacerlo, ya que 
reconocen lo justo de la reivindicación, más aun en la actual situación de 
aumento del IPC. 

Para los funcionarios judiciales destinados en nuestra Comunidad, en 
enero de 2008 se espera que empecemos a cobrar parte de la subida 
según lo acordado entre la consellería y los sindicatos integrados en la 
plataforma reivindicativa, los mismos que el acuerdo de retribuciones, 
que desconvocaron las movilizaciones tras firmar el preacuerdo de mayo 
de 2007.

Tras casi ocho meses después, parece que empezaremos a cobrar los 
primeros plazos de las cantidades pactadas, a pesar de no formalizarse 
la firma del acuerdo, aunque no supondrá recuperación de poder 
adquisitivo, ni igualarnos a las comunidades que mas cobran por este 
concepto, ¿tendremos que esperar mas allá del 2011 para conseguir 
equipararnos?, la respuesta esta en nuestras manos.
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Otro año más a todos los 
empleados públicos 
(funcionarios y laborales) en 
la reunión del 20-9-07 de la 
Mesa General de Negociación 
de las Administraciones 

Públicas: CC.OO, UGT y 
CSI-CSIF nos hacen 
perder poder 
adquisitivo acordando 
otra subida de sólo el 
2% para el año 2008.

OTRO AÑO MÁS SE 
BENEFICIAN 
GESTIONANDO, 
NUESTRO
DINERO DEL PLAN 
DE PENSIONES 
“VOLUNTARIO”.
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Intersindical Valenciana exigix la clàusula de revisió 
salarial per al personal laboral i els funcionaris.
Intersindical Valenciana exigix l'establiment de la clàusula de revisió salarial per al conjunt del personal 
(laborals i funcionaris) que treballa en el conjunt de les Administracions Públiques (estatal, autonòmica i 
local), que suma més de 2,5 milions de treballadors i treballadores. 

El personal laboral i els funcionaris que treballen en el sector públic no tenen una clàusula de revisió 
salarial que impedisca la pèrdua de poder adquisitiu quan fallen les previsions del IPC. En els últims anys 
les previsions de IPC no s'ajusten al IPC real i el personal afectat perd any rere any poder adquisitiu. A 
novembre del 2007, la inflació se situa en un 4,1% quan l'augment salarial que es va establir en els 
Pressupostos Generals de l'Estat va ser d'un 2% més un punt per a la incorporació del Complement 
Específic a les pagues extraordinàries. A este 1,1% cal afegir un 8,4% de pèrdua de poder adquisitiu de 
l'última dècada. 

El projecte de Pressupostos Generals de l'Estat per al 2008 presentat pel govern 
que en estes dates s'està tramitant en les Corts Generals no conté la clàusula de 
revisió salarial. Els PGE 2008 arrepleguen l'acord firmat en la Mesa General de 
Negociació de les Administracions Públiques, firmat per CCOO, UGT i CSIF, que no 
contempla la clàusula de revisió salarial per al personal del sector públic. 

Intersindical Valenciana (membre de la Confederació Intersindical) va proposar al 
conjunt de grups parlamentaris que inclogueren entre les seues esmenes la 
clàusula de revisió salarial per a evitar que el conjunt dels empleats públics 

continuaren pagant la falta de previsió del Govern. A més s'han mantingut diverses reunions per a explicar-
los la situació i sensibilitzar-los de la necessitat frenar la pèrdua contínua de poder adquisitiu. Alguns 
d'ells van presentar l'esmena en la tramitació dels PGE 2008 en el Congrés però van ser rebutjades per la 
majoria governamental. L'argument va ser que estaven complint l'acord salarial firmat pels sindicats 
abans mencionats que no contempla la clàusula de revisió salarial. 

Intersindical Valenciana ha tornat a insistir sobre el tema i davant la tramitació del projecte de llei en el 
Senat s'ha reunit amb els grups parlamentaris per a demanar-los que presentaren noves esmenes per a 
incorporar-la. Diversos grups s'han compromés a fer-ho, ja que reconeixen el més just de la reivindicació, 
més inclús en l'actual situació d'augment del IPC. 

Per als funcionaris judicials destinats en la nostra Comunitat, al gener del 
2008 s'espera que comencem a cobrar part de la pujada acordat entre la 
conselleria  i  els  sindicats integrats en la  plataforma reivindicativa,  els 
mateixos  que  l'acord  de  retribucions,  que  van  desconvocar  les 
mobilitzacions després de firmar el preacord de maig del 2007.

Després de quasi huit mesos després, pareix que començarem a cobrar 
els primers terminis de les quantitats pactades, a pesar de no 
formalitzar-se la firma de l'acord, encara que no suposarà recuperació de 
poder adquisitiu, ni igualar-nos a les comunitats que mes cobren per este 
concepte, haurem d'esperar mes allà del 2011 per a aconseguir 
equiparar-nos?, la resposta està en les nostres mans.

Alacant: Glorieta Poeta Vicent Mogica, 5-12   03005   Tel 965133393   Fax 965126626
Castelló: Marqués de Valverde, 8   12003   Tel 964269094   Fax 964232952

València: Ciutat de la Justicia, Av  Saler,14  46013   Tel 961927388   Fax 963504868
www.stapv.intersindical.org

Un any més per a tots els 
empleats públics (funcionaris 
i laborals) en la reunió del 
20-9-07 de la Mesa General 
de Negociació de les 
Administracions Públiques: 

CC.OO, UGT i CSI-
CSIF ens fan perdre 
poder adquisitiu 
acordant un altre 
augment de sols el 
2% per a l’any 2008.

UN ANY MÉS SE 
BENEFICIEN 
GESTIONANT ELS 
NOSTRES
DINERS DEL PLA 
DE PENSIONS 
“VOLUNTARIO”.


