
Ingressos
El total de les retribucions mensuals inclouen: el sou, el
complement de destí i el complement específic. A més, cal
afegir-hi els triennis que cada persona tinga reconeguts i,
quan escaiga, el complement de productivitat. Les pagues
extra inclouen les retribucions bàsiques -sou i triennis- més
el 40% de l’import mensual del complement de destí. Les
pagues compensatories equivalen al 20% de l’import men-
sual del complement de destí.
El total de les retribucions  anuals inclouen: total de retri-
bucions mensuals, multiplicat pels dotze mesos, més dues
pagues extres i dues pagues compensatories en març i
setembre.

Descomptes

Retribucions bàsiques
Sou Triennis

Grup Anual Mensual Anual Mensual

A 14.974,68 1069,62 575,40 41,10

B 12.709,20 907,80 460,46 32,89

C 9.473,80 676,70 345,66 24,69

D 7.746,48 553,32 231,00 16,50

E 7.072,10 505,15 173,32 12,38

Complement de destinació

nivell anual mensual 60 % nivell anual mensual 60%

10 2.753,66 208,61 125,17 21 6.057,62 458,91 275,35
11 3.040,88 230,37 138,23 22 6.524,62 494,29 296,58
12 3.327,98 252,12 151,28 23 6.992,56 529,74 317,85
13 3.615,62 273,91 164,35 24 7.460,12 565,16 339,10
14 3.903,10 295,69 177,42 25 7.927,66 600,58 360,35
15 4.190,34 317,45 190,47 26 8.935,48 676,93 406,16
16 4.477,96 339,24 203,55 27 10.184,98 771,59 462,96
17 4.764,68 360,96 216,58 28 10.652,80 807,03 484,22

Muface Quota mensual Drets passius

Grup Base mensual Base diària

Bases de cotització

Tipus de cotització (en %)

Administració del
Consell de la Generalitat 2005

Altres conceptes retributius
grup festivitat * torns ** nocturnitat ***

A 40,63 69,04 35,70
B 30,72 53,74 29,05
C 26,88 38,40 23,91

D i E 23,03 23,03 20,66

Si es pertany a MUFACE, es descompten les quotes per
a la mútua i per drets passius corresponents, segons el

Revisa’t la nòmina



18 5.052,16 382,74 229,65 29 11.120,48 842,46 505,48
19 5.339,66 404,52 242,72 30 12.397,70 939,22 563,54
20 5.627,02 426,29 255,78

Complement compensatori  (import a cobrar en març i setembre)Quota Muface i Drets Passius

nivell cc nivell cc nivell cc nivell cc

10 37,55 16 61,06 21 82,60 26 121,85
11 41,47 17 64,97 22 88,97 27 138,89
12 45,38 18 68,89 23 95,35 28 145,27
13 49,30 19 72,81 24 101,73 29 151,64
14 53,22 20 76,73 25 108,10 30 169,06
15 57,14

MMufacce QQuotta mmenssual DDrets ppassius

Grup A 40,97 93,59
Grup B 32,25 73,65
Grup C 24,77 56,57
Grup D 19,59 44,75
Grup E 16,71 38,16

Règim general de la Seguretat Social

Gruup Basse mmeenssual Basee ddiària
mínima màxima mínima màxima

1 835,80 2.813,40 27,86 93,78
2 693,60 2.813,40 23,12 93,78
3 603,00 2.813,40 20,10 93,78

4-11 598,50 2.813,40 19,95 93,78

Complement específic

Directors Generals

Secretaris Autonòmics

Personal Corts Valencianes

Bases dde ccotització

Tipus dde ccotització ((en %%)

Concepte Empresa Treballador/a Total
Contingències 
comunes i hores 
extres 23,60 4,70 28,30

Desocupació:
- Tipus general 6,00 1,55* 7,55
- Contracte de duració 

determinada a temps 
complet 6,70 1,60 8,30

- Contracte de duració 
determinada a temps 
parcial 7,70 1,60 9,30

FOGASA 0,40 ----- 0,40

Formació professional 0,60 0,10 0,70

* Personal laboral i personal funcionarial interí

Si es pertany al Règim General de la Seguretat
Social, la quota que correspon, segons la 
contingència (veure quadre).

grup.

específic anual mensual específic anual mensual específic anual mensual

E004 3.144,24 262,02 E023 6.006,36 500,53 E042 11.315,88 942,99
E005 3.367,68 280,64 E024 6.140,64 511,72 E043 11.882,16 990,18
E006 3.507,00 292,25 E025 6.265,44 522,12 E044 12.061,08 1.005,09
E007 3.588,60 299,05 E026 6.451,68 537,64 E045 12.869,16 1.072,43
E008 3.683,28 306,94 E027 6.539,52 544,96 E046 14.422,44 1.201,87
E009 3.782,16 315,18 E028 6.627,24 552,27 E047 15.016,68 1.251,39
E010 3.948,48 329,04 E029 6.796,44 566,37 E048 16.306,80 1.358,90
E011 4.179,36 348,28 E030 7.031,28 585,94 E049 16.704,72 1.392,06
E012 4.356,24 363,02 E031 7.340,64 611,72 E050 17.699,52 1.474,96
E013 4.471,92 372,66 E032 7.571,28 630,94
E014 4.566,48 380,54 E033 7.721,40 643,45 A30C 30.488,88 2.540,74
E015 4.757,40 396,45 E034 7.882,92 656,91
E016 4.891,20 407,60 E035 8.325,60 693,80 A30S 32.862,48 2.738,54
E017 5.004,72 417,06 E036 9.083,04 756,92
E018 5.190,84 432,57 E037 9.436,20 786,35
E019 5.274,84 439,57 E038 9.778,44 814,87 CV1 38.489,05 3.207,42
E020 5.454,84 454,57 E039 10.219,44 851,62 CV2 26.120,89 2.176,74
E021 5.687,16 473,93 E040 10.672,80 889,40 CV3 18.980,81 1.581,73
E022 5.840,28 486,69 E041 10.813,92 901,16 CV4 17.326,60 1.443,80


