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STAP INTERSINDICAL

= VALENCIANA
Sindicat de Treballadors i Treballadores
de l'Administracio Publica Valenciana

Administracio del
Consell de la Generalitat

Ingressos Retribucions basiques

Retribucions mensuals: el sou, el complement de desti i sou triennis

el complement especific. A més, cal afegir-hi els triennis grup anual mensual anual mensual

que cada persona tinga reconeguts i, quan hi haja, el com-

Pagues extres: B 12.963,44 925,96 469,70 33,55
- Extra de juny: sou i triennis més el 80% de limport C 9.663,36 690,24 352,66 25,19
mensual del complement de desti. D 7.901,46 564,39 235,62 16,83
- Extra de desembre: sou i triennis més el 100% del
complement de desti. E 7.213,64 515,26 176,82 12,63

Pagues compensatories: equivalen al 20% de Uimport complement de dEStinaCié

mensual del complement de desti.

L o o nivell anual mensual juny nivell anual mensual  juny
Retribucions anuals: retribucions mensuals multiplica- i desembre (80%) i desembre (80%)
des per dotze mesos, més dues pagues extres i dues
pagues compensatories (marc i setembre). 10 2.936,51 212,79 170,24 21 6.459,65 468,09 374,48

. . 1" 3.242,73 234,98 187,99 22 6.957,69 504,18 403,35

Altres conceptes retributius 12 354895 257,17 20574 23 7.456,70 540,34 432,28
grup festivitat * torns ** nocturnitat *** 13 3.855,59 279,39 223,52 24 7.955,29 576,47 461,18

A 41,44 70,42 36,41 14 4.162,22 301,61 241,29 25 8.453,88 612,60 490,08

B 31,33 54,81 29,63 15 4.468,44 323,80 259,04 26 9.528,49 690,47 552,38

c 27,42 39,17 24,40 16 4.775,22 346,03 276,83 27 10.861,02 787,03 629,63
DiE 23,49 23,49 21,07 17  5.080,89 368,18 29455 28 11.359,89 823,18 658,55
Lpercadamodulde 8 h. — **Per cada mes 18  5.387,52 390,40 312,32 29 11.858,48 859,31 687,45

*** Per cada modul de 8 h. fins al seté. A partir del 8¢, 17, 46
19 5.694,16 412,62 330,10 30 13.220,54 958,01 766,41

20 6.000,52 434,82 347,86
Descomptes

Si es pertany a MUFACE, es descompten les quotes per a

Complement compensatori (import a cobrar en marc i setembre)

la muatua i per drets passius corresponents, segons el nivell cc nivell cc nivell cc nivell cc
grup. Amb les pagues extres, el descompte és doble. 10 42 56 16 69 21 21 93 42 26 138.09
Si es pertany al Regim General de la Seguretat Social, la 1 47,00 17 73,64 22 100,84 27 157,41
g:gt‘; qgﬁ;gr{;‘:ﬂ’r‘;"j:gfe"f > 12 51,43 18 78,08 23 108,07 28 164,64

J quadren 13 55,88 19 82,52 24 115,29 29 171,86
Quota Muface i Drets Passius 14 60,32 20 86,96 25 122,52 30 191,66
Muface Quota mensual Drets passius 15 64,76
Grup A 42,37 96,77 Complement especific per a CAdministracio del Consell (*)
Grup B 33,34 76,16 1 L L | L L
Grup C 25.61 58 49 anual mensua anua mensua anua mensua
Grup D 20,26 46,28 E004 3.207,24 267,27 E023 6.126,60 510,55 E042 11.542,20 961,85
GrupE 17,27 39,45 E005 3.435,12 286,26 E024 6.26352 521,96  E043 12.119,92 1.009,99
R‘egim general de la Seguretat Social E006 3.577,20 298,10 E025 6.390,84 532,57 E044 12.302,40 1.025,20

E007 3.660,48 305,04 E026 6.580,80 548,40 E045 13.126,56 1.093,88

Bases de cotitzacio E008 3.756,96 313,08 E027 6.67032 55586  EO046 14.710,92 1.225.91

Grup Base mensual _Base diaria E009 3.857,88 321,49 [E028 6.759,84 563,32  EO047 15.317,04 1.276,42
minima - maxima minima — maxima EO10 4.027,56 33563 EO029 6.932,40 577,70 E048 16.632,96 1.386,08
1 835,80 2.897,70 27,86 96,59 EO011  4.263,00 355,25 EO030 7.171,92 597,66 E049 17.038,92 1.419,91
g 23283 gg;;;g gg:g Zggz E012 4.443,48 370,29 EO031 7.487,52 623,96  EO050 18.053,52 1.504,46
4-11 598,50 2897,70 19'95 96,59 E013 4561,44 380,12 E032 7722,72 643,56 Directors Generals
E014  4.657,92 388,16 E033 7.875,84 656,32 A30C 30.488,88 2.540,74
Tipus de cotitzacié [en %) E015 4.852,56 404,38 E034 8.040,60 670,05 Secretaris Autonomics
Concepte Empresa Treballador/a Total E016 4.989,12 415,76 E035 8.492,16 707,68 A30S 32.862,48 2.738,54
c EO017 5.104,92 425,41 E036 9.264,72 772,06 p  Corts Valenci
ontingéncies ersonal Corts Valencianes
At E018 5.294,76 441,23 E037 9.624,96 802,08
extres - 23,60 4,70 28,30 E019 5.380,44 448,37 E038 9.974,04 831,17 CV1 45.801,98 3.271,57
Dei.‘”“pac'm . E020 5.564,04 463,67 E039 10.423,92 868,66  CV2 31.083,78 2.220,27
- Tipus general 6,00 1,55 7,55
- Contracte de duracié EO021 5.800,92 483,41 E040 10.886,28 907,19 CVv3 22.587,04 1.613,36
determinada a temps
complet 6,70 1,60 8,30 E022 5.957,16 496,43 EO041 11.030,28 919,19 CV4  20.617,52 1.472,68
- Contracte de duracio
determinada a temps (*) Les quantitats del complement especific estan calculades aplicant un 2% d’aug-
parcial 7,70 1,60 9,30 “ ment. Podrien sofrir modificacions quan es desenvolupe lAcord de 25/10/2005, que
FOGASA 0,40  ----- 0,40

\ _ preveu uns fons addicionals d'un 0,3 i un 0,4% de la massa salarial que no se sap-
Formacio professional 0,60 0,10 0,70 com es repartiran. La falta de diligéncia del PAVACE fa que a finals de gener encara
* Personal laboral i personal funcionarial interi no se sapia quines retribucions es cobraran en les primeres nomines de 2006.



