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II. AUTORITATS I PERSONAL

b) OFERTES D’OCUPACIO PUBLICA,
OPOSICIONS I CONCURSOS

1. Administracio territorial de la Generalitat Valenciana
Conselleria de Justicia i Administracions Puabliques

RESOLUCIO de 13 d’octubre de 2004, de la Direccio
General d’Administracio Autonomica, per la qual es
convoca concurs de merits num. 49/2004, per a la pro-
visio de llocs de treball de naturalesa funcionarial, sec-
tor administracio especial, grup A, enginyers agronoms.
[2004/11387]

Actualment, hi ha en I’administracié del Consell determinats
llocs de treball de naturalesa funcionarial, sector administracid
especial, grup A, enginyers agronoms i de provisid per concurs,
inclosos en les relacions de llocs de treball vigents, aprovades per
Resolucioé de 5 de juliol de 2004, d’esta Direccié General (DOGV
nim. 4796, de 13 de juliol de 2004), que es troben vacants o pro-
veits de forma interina o provisional i per tant, han de ser objecte
de concurs per a la seua provisié ordinaria i amb caracter de desti-
naci6 definitiva, entre funcionaris que reunisquen els requisits exi-
gits i obtinguen la puntuaci6 necessaria.

Aixi mateix, per Resolucié de 14 de gener de 2004, del conse-
ller de Justicia i Administracions Pabliques (DOGV num. 4677, de
26/01/04), es va publicar la relacié d’aspirants que han superat les
proves selectives d’accés al grup A, sector administracio especial,
enginyers agronoms, pels torns d’accés lliure, Convocatoria
16/1999 i promocié interna, Convocatoria 18/1999 que, de confor-
mitat amb el que disposa I’article 9.1 del Text Refos de la Llei de la
Funcié Publica Valenciana, hauran d’ingressar en la funcié publica
per mitja de nomenament conferit per 1’0rgan competent després
d’un concurs en que el personal aspirant obtinga una destinacio ele-
gida entre els llocs de treball oferits, d’acord amb 1’ordre que
haguera obtingut després de superar les proves corresponents.

En compliment de la normativa aplicable, el personal funciona-
ri de carrera concursara amb caracter previ a 1’adjudicacio de desti-
nacions al personal que va superar les proves selectives d’accés al
grup A, sector administracié especial, enginyers agronoms, corres-
ponents a les convocatories 16/99 i 18/99 de 1’Oferta d’Ocupacio
Publica de la Generalitat Valenciana de 1999.

Esta resolucid es dicta de conformitat amb el que disposen
I’article 20 i concordants del Text Refos de la vigent Llei de la
Funcié Publica Valenciana; en els articles 19 a 25 del Reglament
de Seleccid, Provisio de Llocs de Treball i Carrera Administrativa,
aprovat pel Decret 33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia, i
en I’Orde de 20 de gener de 2000, del conseller de Justicia i Admi-
nistracions Publiques, per la qual s’aproven els barems generals
d’aplicacio als concursos de mérits per a la provisio de llocs de tre-
ball.

Per tant, fent s de les facultats que li conferix 1’apartat 3 de
I’article 18 del Reglament aprovat pel ja indicat Decret 33/1999,
esta Direccié General, fent Gs de les competéncies que li atribuix
I’article 15 del Decret 181/2004, d’1 d’octubre, del Consell de la
Generalitat, pel qual s’aprova el Reglament Organic i Funcional de
la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, resol:

Primer

D’acord amb el que preveu I’article 20.1.a) del Text Refos de la
Llei de la Funcio Publica Valenciana, es convoca concurs per a la
provisio dels llocs de treball de naturalesa funcionarial, sector
d’administracié especial, grup A, en la classificacio del qual
s’inclou el requisit d’enginyer agronom i que es troben vacants
relacionats en I’annex II d’esta resolucio.

El present concurs es desenvolupara d’acord amb les segiients

II. AUTORIDADES Y PERSONAL

b) OFERTAS DE EMPLEO PUBLICO,
OPOSICIONES Y CONCURSOS

1. Administracion territorial de la Generalitat Valenciana
Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas

RESOLUCION de 13 de octubre de 2004, de la Direc-
cion General de Administracion Autonomica, por la que
se convoca concurso de méritos num. 49/2004, para la
provision de puestos de trabajo de naturaleza funciona-
rial, sector administracion especial, grupo A, ingenie-
ros agronomos. [2004/11387]

Actualmente existen en la administracion del Consell determi-
nados puestos de trabajo de naturaleza funcionarial, sector adminis-
tracion especial, grupo A, Ingenieros Agronomos y de provision
por concurso, incluidos en las relaciones de puestos de trabajo
vigentes, aprobadas por Resolucion de 5 de julio de 2004, de esta
direccion general (DOGV niim. 4796 de 13 de julio de 2004), que
se hallan vacantes o provistos de forma interina o provisional y por
tanto, deben ser objeto de concurso para su provision ordinaria y
con caracter de destino definitivo, entre funcionarios que reunan los
requisitos exigidos y obtengan la puntuacion necesaria.

Asimismo, por Resolucion de 14 de enero de 2004, del conse-
ller de Justicia y Administraciones Publicas, (DOGV num. 4677 de
26/01/04), se publico la relacion de aspirantes que han superado las
pruebas selectivas de acceso al grupo A, sector administracion
especial, Ingenieros Agronomos, por los turnos de acceso libre,
Convocatoria 16/1999 y promocion interna, Convocatoria 18/1999,
que de conformidad con lo dispuesto en el articulos 9.1 del Texto
Refundido de la Ley de la Funcién Publica Valenciana, deberan
ingresar en la funcion publica mediante nombramiento conferido
por el 6rgano competente tras un concurso en el que el personal
aspirante obtenga un destino elegido entre los puestos de trabajo
ofrecidos, con arreglo al orden que hubiera obtenido tras superar
las pruebas correspondientes.

En cumplimiento de la normativa aplicable, el personal funcio-
nario de carrera concursara con caracter previo a la adjudicacion de
destinos al personal que super6 las pruebas selectivas de acceso al
grupo A, sector administracion especial, ingenieros agréonomos,
correspondientes a las convocatorias 16/99 y 18/99 de la oferta de
empleo publico de la Generalitat Valenciana de 1999.

Esta resolucion se dicta de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 20 y concordantes del Texto Refundido de la vigente Ley
de la Funcion Publica Valenciana; en los articulos 19 a 25 del
Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de Trabajo y Carre-
ra Administrativa, aprobado por Decreto 33/1999 de 9 de marzo,
del Gobierno Valenciano, y en la Orden de 20 de enero de 2000,
del conseller de Justicia y Administraciones Publicas, por la que se
aprueban los baremos generales de aplicacion a los concursos de
méritos para la provision de puestos de trabajo.

En su virtud, en uso de las facultades que le confiere el aparta-
do 3 del articulo 18 del Reglamento aprobado por el ya indicado
Decreto 33/1999, esta direccion general en uso de las competencias
que le atribuye el articulo 15 del Decreto 181/2004, de 1 de octu-
bre, del Consell de la Generalitat, por el que se aprueba el Regla-
mento Organico y Funcional de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Publicas, resuelve:

Primero

Conforme a lo previsto en el articulo 20.1.a) del Texto Refundi-
do de la Ley de la Funcién Publica Valenciana, se convoca concur-
so para la provision de los puestos de trabajo de naturaleza funcio-
narial, sector de administracion especial, grupo A, en cuya clasifi-
cacion se incluye el requisito de ingeniero agronomo y que se
encuentran vacantes relacionados en el anexo II de esta resolucion.

El presente concurso se desarrollara de acuerdo con las siguien-
tes
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Bases

Primera. Participants

Els qui concursen han d’estar en possessio dels requisits exigits
en la classificacio dels llocs de treball que solliciten. La participa-
ci6 pot tindre caracter voluntari o forgos:

A) Poden participar amb caracter voluntari:

1. Els funcionaris de carrera del grup A, sector administraciod
especial, enginyers agronoms, de I’administracié del Consell, que
ocupen llocs de treball del grup A, administracio especial, en la
classificacio dels quals s’incloga, almenys, el requisit d’enginyer
agronom.

El personal amb destinaci6 definitiva haura d’haver romas un
minim de dos anys en el seu lloc de treball, llevat dels suposits
assenyalats en I’apartat 6 de 1’article 20 de la Llei de Funcié Pabli-
ca Valenciana.

2. El personal en excedéncia voluntaria per interés particular,
haura d’haver romas un minim de dos anys en tal situacid, d’acord
amb el que disposa I’apartat 1.B) de I’article 37 de la Llei de Fun-
cio Publica Valenciana.

B) Participaran amb caracter for¢ds:

1) Els funcionaris de carrera del grup A, sector administracio
especial, enginyers agronoms, de 1’administracié del Consell en
situacié d’excedéncia forgosa, aixi com els suspensos que hagen
complit el periode de suspensio.

2) Els funcionaris de carrera de I’administraci6 del Consell del
mateix grup, sector i titulacié a que es referix 1’apartat anterior, i
que estiguen adscrits amb destinaci6 provisional a algun dels llocs
convocats. En el cas que este personal no obtinga cap lloc en la pre-
sent Convocatoria, quedara sense destinacié i a disposicio de la
subsecretaria de la conselleria en queé prestava servicis.

Tot el personal a queé fa referéncia este apartat B) que no prenga
part en el present Concurs sera declarat en la situacié d’excedéncia
voluntaria.

Segona. Presentacio de sollicituds

Els concursants presentaran la seua sol‘licitud de participacio
en esta Convocatoria, d’acord amb el model que es facilitara a les
oficines publiques indicades en I’annex I. Aixi mateix, presentaran
el model de sol‘licitud de destinaci6 en qué faran constar, per orde
de prioritat, tots els llocs de treball que sol-liciten.

Les sol'licituds es presentaran en el termini de 20 dies habils
comptats des de I’endema al de la publicacié d’esta convocatoria en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, al Registre General
de la Conselleria de Justicia i Administracions Publiques, als
corresponents registres dels servicis centrals i territorials de les dis-
tintes conselleries o a les altres oficines publiques a que es referix
I’article 38.4 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de Régim
Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment Admi-
nistratiu Comu.

A la sol'licitud de participacié s’adjuntara la documentacio,
degudament compulsada, justificativa dels mérits que s’al-leguen,
si no consten al Registre de Personal de la Direccié General
d’Administracié6 Autonomica. S’entendran al-legats els mérits que
ja consten inscrits en tal Registre i que hagen de valorar-se d’acord
amb la Convocatoria, sense necessitat d’aportar els documents
corresponents. Per tal de facilitar la gestio del procediment, la
documentacié que s’aporte haura de presentar-se en el mateix ordre
en que estan relacionats els apartats del barem indicat en la base
quarta.

Per tractar-se d’un document que sera objecte posterior de trac-
tament informatitzat, i per tal d’evitar qualsevol error invalidant,
quan s’emplene la sol-licitud de participacid, hauran d’observar-se
amb el degut rigor les instruccions que hi figuren, ja que I’emplena-
ment incorrecte de les dades podria motivar I’adjudicacié d’una
destinacio no desitjada.

Tercera. Llocs de treball que poden sol-licitar-se

A) Els participants amb caracter voluntari podran sollicitar, per
orde de preferéncia, els llocs de treball relacionats en 1’annex II,
per als quals complisquen els requisits exigits.

Bases:

Primera. Participantes

Quienes concursen han de estar en posesion de los requisitos
exigidos en la clasificacion de los puestos de trabajo que soliciten.
La participacion puede tener caracter voluntario o forzoso:

A) Pueden participar con caracter voluntario:

1. Los funcionarios de carrera del grupo A, sector administra-
cion especial, ingenieros agronomos, de la administracion del Con-
sell, que ocupen puestos de trabajo del grupo A, administracion
especial, en cuya clasificacion se incluya al menos el requisito de
ingeniero agrénomo.

El personal con destino definitivo debera haber permanecido un
minimo de dos afios en su puesto de trabajo, excepto en los supues-
tos sefialados en el apartado 6 del articulo 20 de la Ley de Funcion
Publica Valenciana.

2. El personal en excedencia voluntaria por interés particular,
debera haber permanecido un minimo de dos afios en tal situacion,
de acuerdo con lo que dispone el apartado 1.B) del articulo 37 de la
Ley de Funcion Publica Valenciana.

B) Participaran con caracter forzoso.

1) Los funcionarios de carrera del grupo A, sector administra-
cion especial, Ingenieros Agronomos, de la administracion del
Consell en situacion de excedencia forzosa, asi como los suspensos
que hayan cumplido el periodo de suspension.

2) Los funcionarios de carrera de la administracion del Consell del
mismo grupo, sector y titulacion al que se refiere el apartado anterior,
y que estén adscritos con destino provisional a alguno de los puestos
convocados. En el caso de que este personal no obtenga ningun pues-
to en la presente convocatoria, quedard sin destino y a disposicion de
la subsecretaria de la conselleria en que prestaba servicios.

Todo el personal a que hace referencia este apartado B) que no
tome parte en el presente concurso sera declarado en la situacion de
excedencia voluntaria.

Segunda. Presentacion de solicitudes

Los concursantes presentaran su «Solicitud de participacion» en
esta convocatoria con arreglo al modelo que se facilitara en las ofi-
cinas publicas indicadas en el anexo I. Asimismo presentaran el
modelo de «Solicitud de destino» en el que haran constar por orden
de prioridad, todos los puestos de trabajo que soliciten.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de 20 dias habiles
contados desde el siguiente al de la publicacion de esta convocato-
ria en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, en el Registro
General de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas,
en los correspondientes registros de los servicios centrales y territo-
riales de las distintas consellerias o en las demas oficinas publicas a
que se refiere el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

A la solicitud de participacion se adjuntara la documentacion,
debidamente compulsada, justificativa de los méritos que se ale-
guen, si no constan en el Registro de Personal de la Direccion
General de Administracion Autondémica. Se entenderan alegados
los méritos que ya consten inscritos en dicho registro y que deban
valorarse con arreglo a la convocatoria, sin necesidad de aportar los
documentos correspondientes. Con el fin de facilitar la gestion del
procedimiento, la documentacién que se aporte debera presentarse
en el mismo orden en el que vienen relacionados los apartados del
baremo indicado en la base cuarta

Por tratarse de un documento que sera objeto posterior de trata-
miento informatizado, y con el fin de evitar cualquier error invali-
dante, en la cumplimentacion de la solicitud de participacion debe-
ra observarse con el debido rigor las instrucciones que figuran en la
misma, ya que la cumplimentacion incorrecta de los datos podria
motivar la adjudicacion de un destino no deseado.

Tercera. Puestos de trabajo que pueden solicitarse

A) Los participantes con caracter voluntario podran solicitar,
por orden de preferencia, los puestos de trabajo relacionados en el
anexo II, para los que cumplan los requisitos exigidos.
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B) Els participants amb caracter obligatori citats en la base pri-
mera, apartat B.1, hauran de sollicitar, per orde de preferéncia, tots
els llocs de treball relacionats en 1’annex II, per als quals complis-
quen els requisits exigits.

C) Els participants amb caracter obligatori citats en la base pri-
mera, apartat B.2, hauran de sol'licitar, almenys, el lloc de treball
que ocupen.

Quarta. Barem de mérits

La valoracié de mérits en este concurs s’efectuara de conformi-
tat amb 1’Orde de 20 de gener de 2000, del conseller de Justicia i
Administracions Publiques, per la qual s’aproven els barems gene-
rals d’aplicaci6 als concursos de mérits per a la provisié de llocs de
treball.

A) Antiguitat i grau:

1) Antiguitat: es valorara a rad de 0,05 punts per cada mes com-
plet de servicis en actiu en les distintes administracions publiques,
fins a un maxim de 9 punts. A estos efectes, també es computaran
els servicis reconeguts a I’empara del que disposa la Llei 70/1978,
de 26 de desembre, de Reconeixement dels Servicis Previs en
I’administracio Publica.

2) Grau: el grau personal consolidat pels aspirants es valorara
en la forma segiient:

a) Grau consolidat inferior al del lloc sollicitat, 1 punt.

b) Grau consolidat igual o superior al del lloc sol-licitat, 2
punts.

La puntuacié maxima possible a obtindre en el present apartat
A sera, en conseqiiencia, d’11 punts.

B) Formacio:

1) Titulaci6 académica:

Per qualsevol titol académic d’igual o superior nivell a I’exigit
per a pertanyer al corresponent grup de titulacio, exclos el que
calga per a I’accés al lloc: 1,5 punts per titol, fins a un maxim de 3
punts. Només es puntuaran els titols de major nivell, i s’hi enten-
dran compreses aquelles altres titulacions necessariament preévies
per a I’obtencio del nivell superior.

2) Cursos de formaci6 i perfeccionament: es valoraran els cur-
sos de formacio i perfeccionament de duracio igual o superior a 15
hores, que hagen sigut cursats o impartits per ’interessat, i que
hagen sigut convocats o homologats per qualsevol centre o organis-
me oficial de formacié d’empleats publics, fins a un maxim de 3
punts i d’acord amb I’escala segiient:

a) De 100 o més hores: 2,00 punts

b) De 75 o més hores: 1,50 punts

¢) De 50 o més hores: 1,00 punt

d) De 25 o més hores: 0,50 punts

e) De 15 o més hores: 0,20 punts

En cap cas no es puntuaran en el present subapartat ni en 1’ante-
rior els cursos de valencia i d’idiomes ni els cursos pertanyents a
una carrera universitaria, cursos de doctorat i els dels diferents ins-
tituts de les universitats quan formen part del pla d’estudis del cen-
tre, ni els cursos derivats de processos selectius, promocio interna,
plans d’ocupacio i adaptacié del régim juridic a la naturalesa dels
llocs que s’ocupen.

Aixi mateix, i en el suposit de cursos impartits, estos seran
valorats per una sola vegada, i no seran susceptibles de ser valora-
des successives edicions d’un mateix curs.

3) Valencia: el coneixement del valencia es valorara fins a un
maxim de 3 punts, prévia acreditacié d’estar en possessio del
corresponent certificat expedit o homologat per la Junta Qualifica-
dora de Coneixements del Valencia, d’acord amb I’escala segiient:

a) Coneixement oral: 0,75 punts.

b) Grau elemental: 1 punt.

¢) Grau mitja: 2 punts.

d) Grau superior: 3 punts.

La valoracio del coneixement del valencia s’efectuara puntuant
exclusivament el nivell més alt obtingut, i sempre que no consti-
tuisca un requisit del lloc degudament establit en la classificacio, i
exclusivament es valorara, en este ultim, la possessid de major

B) Los participantes con caracter obligatorio citados en la base
primera apartado B.1 deberan solicitar, por orden de preferencia,
todos los puestos de trabajo relacionados en el anexo I, para los
que cumplan los requisitos exigidos.

C) Los participantes con caracter obligatorio citados en la base
primera apartado B.2 deberan solicitar, al menos, el puesto de tra-
bajo que ocupan.

Cuarta. Baremo de méritos

La valoracion de méritos en este concurso se efectuara de con-
formidad con la Orden de 20 de enero de 2000, del conseller de
Justicia y Administraciones Publicas, por la que se aprueban los
baremos generales de aplicacion a los concursos de méritos para la
provision de puestos de trabajo.

A) Antigiiedad y grado:

1) Antigiiedad: Se valorara a razon de 0,05 puntos por cada mes
completo de servicios en activo en las distintas administraciones
publicas, hasta un maximo de 9 puntos. A estos efectos también se
computaran los servicios reconocidos al amparo de lo dispuesto en
la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de los ser-
vicios previos en la administracion publica.

2) Grado: el grado personal consolidado por los aspirantes se
valorara en la forma siguiente:

a) Grado consolidado inferior al del puesto solicitado 1 punto.

b) Grado consolidado igual o superior al del puesto solicitado 2
puntos.

La puntuaciéon méxima posible a obtener en el presente aparta-
do A serd, en consecuencia, de 11 puntos.

B) Formacion:

1) Titulacion académica:

Por cualquier titulo académico de igual o superior nivel al exi-
gido para pertenecer al correspondiente grupo de titulacion, con
exclusion del que sea necesario para el acceso al puesto: 1,5 puntos
por titulo, hasta un maximo de 3 puntos. Solo se puntuara el titulo o
titulos de mayor nivel, entendiéndose comprendidas en el mismo
aquellas otras titulaciones necesariamente previas para la obtencion
del nivel superior.

2) Cursos de formacion y perfeccionamiento: se valoraran los
cursos de formacion y perfeccionamiento de duracion igual o supe-
rior a 15 horas que hayan sido cursados o impartidos por el intere-
sado y que hayan sido convocados u homologados por cualquier
centro u organismo oficial de formacion de empleados publicos,
hasta un maximo de 3 puntos y con arreglo a la siguiente escala:

a) De 100 o mas horas: 2,00 puntos

b) De 75 o mas horas: 1,50 puntos

¢) De 50 o mas horas: 1,00 puntos

d) De 25 o mas horas: 0,50 puntos

e) De 15 o mas horas: 0,20 puntos

En ningun caso se puntuaran en el presente subapartado ni en el
anterior los cursos de valenciano y de idiomas ni los cursos perte-
necientes a una carrera universitaria, cursos de doctorado y los de
los diferentes institutos de las universidades cuando formen parte
del plan de estudios del centro, ni los cursos derivados de procesos
selectivos, promocion interna, planes de empleo y adaptacion del
régimen juridico a la naturaleza de los puestos que se ocupan.

Asimismo y en el supuesto de cursos impartidos, estos se valo-
raran por una sola vez, no siendo susceptibles de ser valoradas
sucesivas ediciones de un mismo curso.

3) Valenciano: el conocimiento del valenciano se valorara hasta
un maximo de 3 puntos previa acreditacion de estar en posesion del
correspondiente certificado expedido u homologado por la Junta
Qualificadora de Coneixements del Valencia con arreglo a la
siguiente escala:

a) Conocimiento Oral: 0,75 puntos.

b) Grado Elemental: 1 punto.

¢) Grado Medio: 2 puntos.

d) Grado Superior: 3 puntos.

La valoracion del conocimiento del valenciano se efectuara
puntuando exclusivamente el nivel mas alto obtenido, y siempre y
cuando no constituya un requisito del puesto debidamente estable-
cido en la clasificacion, valordndose exclusivamente en este ultimo



LJIARI bFICIAL

BE thi GEPNvPRALITAT VALENCIANY
: ECTRONIC/

28314 10 11 2004

DOGYV - Num. 4.880

nivell que el requerit, a ra6 d’1 punt per cada nivell que excedisca
de I’exigit en la classificacio.

4) Idiomes comunitaris: fins a un maxim de 2 punts, a radé de
0,40 punts per curs o la seua equivaléncia, si es tracta de cicles de
I’Escola Oficial d’Idiomes, aixi com 0,40 punts per cada 12 credits
d’idioma comunitari cursat en una carrera universitaria.

La puntuacié maxima possible a obtindre en el present apartat
B sera, en conseqiieéncia, d’11 punts.

C) Meérits especifics:

1. 1) Cursos: es valoraran els cursos de formacid impartits per
universitats, col-legis professionals, i centres ptblics de formacid
en materies relacionades amb les funcions de caracter técnic dels
llocs convocats, que van determinar la seua classificacio en el sec-
tor d’administracio especial, segons establix 1’article 16, punt 3, de
la Llei de la Funcidé Publica Valenciana, fins a un maxim de 3
punts, d’acord amb 1’escala segiient:

a) De 100 o més hores: 2,00 punts

b) De 75 o més hores: 1,50 punts

¢) De 50 o més hores: 1,00 punt

d) De 25 o més hores: 0,75 punts

e) De 15 o0 més hores: 0,50 punts

En cap cas no es puntuaran en el present apartat els cursos per-
tanyents a una carrera universitaria, cursos de doctorat i els dels
diferents instituts de les universitats, quan formen part del pla
d’estudis del centre, ni els cursos derivats de processos selectius,
promoci6 interna, plans d’ocupacio i adaptacié del régim juridic a
la naturalesa dels llocs que s’ocupen.

2. Experiencia: I’experi¢ncia en 1’exercici de llocs de treball
d’igual o superior nivell de complement de destinaci6 al del lloc a
que es concursa, es valorara a rad de 0,10 punts per mes complet,
fins a un maxim de 2,5 punts

La puntuacié maxima possible en el present apartat C sera, en
conseqiiéncia de 5,5 punts.

La puntuacié maxima possible a obtindre per tots els apartats
sera de 27,5 punts.

En cas d’empat, s’adjudicara el lloc al concursant que haja
obtingut major puntuacié en 1’apartat de formacio; si I’esmentada
puntuacid és també igual, es considerara 1’obtinguda per antiguitat i
grau, i finalment, els merits especifics. Si persistix 1’empat, s’adju-
dicara per sorteig.

Cinquena. Puntuacié minima
Per obtindre 1’adjudicacié d’un dels llocs cal arribar a un minim
de 2,7 punts.

Sisena. Valoracio de mérits

Unicament es tindran en compte els mérits al-legats i acreditats
abans de finalitzar el termini de presentacié de sol-licituds per a
participar en este concurs.

Els mérits seran avaluats per una Comissié de Valoracid, la
composicio6 de la qual s’indica en 1’apartat segon de la present reso-
lucio.

Setena. Adjudicacio de destinacions

L’adjudicacié de destinacions es fara segons I’ordre de la pun-
tuacio que s’haguera obtingut per aplicacié del barem assenyalat en
la base quarta, sense perjui del que disposa ’article 45.1, segon
paragraf, del Text de la Llei de la Funci6 Publica Valenciana.

La Comissié d’Avaluacid, immediatament abans de redactar la
proposta de resolucid, posara de manifest a les persones interessa-
des les puntuacions assignades en les distintes fases de valoracid
del concurs, aixi com els llocs adjudicats, mitjangant la seua publi-
cacio en el tauler d’anuncis dels servicis centrals de la Conselleria
de Justicia i Administracions Publiques, al carrer Miquelet, nim. 5,
de Valéncia, i en els taulers d’anuncis de les direccions territorials
de I’esmentada Conselleria a Alacant (¢/ Doctor Gadea, num. 10,
2a) i a Castelld (c¢/ Major, num. 78).

En I’anunci corresponent es concedira un termini de 10 dies
habils, a comptar del segiient al de la seua exposicid, perque les

la posesion de mayor nivel que el requerido, a razén de 1 punto por
cada nivel que exceda del exigido en la clasificacion.

4) Idiomas comunitarios: hasta un maximo de 2 puntos, a razoén
de 0,40 puntos por curso o su equivalencia si se trata de ciclos de la
Escuela Oficial de Idiomas, asi como 0,40 puntos por cada 12 cré-
ditos de idioma comunitario cursado en una carrera universitaria.

La puntuacion méaxima posible a obtener en el presente aparta-
do B sera, en consecuencia, de 11 puntos.

C) Méritos especificos:

1. 1) Cursos: Se valoraran los cursos de formacion impartidos
por universidades, colegios profesionales, y centros publicos de
formacion en materias relacionadas con las funciones de caracter
técnico de los puestos convocados, que determinaron su clasifica-
cion en el sector de administracion especial segun establece el arti-
culo 16, punto 3, de la Ley de la Funcién Publica Valenciana, hasta
un maximo de 3 puntos, con arreglo a la siguiente escala:

a) De 100 o mas horas: 2,00 puntos

b) De 75 o0 mas horas: 1,50 puntos

¢) De 50 o mas horas: 1,00 puntos

d) De 25 o mas horas: 0,75 puntos

e) De 15 o0 mas horas: 0,50 puntos

En ningun caso se puntuard en el presente apartado los cursos
pertenecientes a una carrera universitaria, cursos de doctorado y los
de los diferentes institutos de las universidades cuando formen
parte del plan de estudios del centro, ni los cursos derivados de pro-
cesos selectivos, promocion interna, planes de empleo y adaptacion
del régimen juridico a la naturaleza de los puestos que se ocupan.

2. Experiencia: la experiencia en el desempefio de puestos de
trabajo de igual o superior nivel de complemento de destino al del
puesto al que se concursa, se valorara a razén de 0,10 puntos por
mes completo hasta un maximo de 2,5 puntos

La puntuaciéon maxima posible en el presente apartado C sera,
en consecuencia de 5,5 puntos.

La puntuaciéon maxima posible a obtener por todos los aparta-
dos sera de 27,5 puntos.

En caso de empate se adjudicara el puesto al concursante que
haya obtenido mayor puntuacion en el apartado de formacion; si
dicha puntuacion fuera también igual, se considerara la obtenida
por antigiiedad y grado; y por ultimo los méritos especificos. De
persistir el empate, se adjudicara por sorteo.

Quinta. Puntuacion minima
Para obtener la adjudicacion de uno de los puestos es necesario
alcanzar un minimo de 2,7 puntos.

Sexta. Valoracion de méritos

Unicamente se tendran en cuenta los méritos alegados y acredi-
tados antes de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes para
participar en este concurso.

Los méritos se valoraran por una Comision de Valoracion, cuya
composicion se indica en el apartado segundo de la presente resolu-
cion.

Séptima. Adjudicacion de destinos

La adjudicacion de destinos se hara segtin el orden de la pun-
tuacion que se hubiese obtenido por aplicacion del baremo sefiala-
do en la base cuarta, sin perjuicio de lo que dispone el articulo 45.1,
segundo parrafo, del Texto de la Ley de la Funcion Publica Valen-
ciana.

La Comision de Valoracion, inmediatamente antes de redactar
la propuesta de resolucion, pondra de manifiesto a las personas
interesadas las puntuaciones asignadas en las distintas fases de
valoracion del concurso, asi como los puestos adjudicados, median-
te su publicacion en el tablon de anuncios de los servicios centrales
de la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas en la calle
Miguelete nim. 5, de Valencia, y en los tablones de anuncios de las
direcciones territoriales de dicha conselleria en Alicante (C/ Doctor
Gadea num. 10, 2%) y en Castellon (C/ Mayor niim. 78).

En el anuncio correspondiente se concedera un plazo de 10 dias
habiles, a contar del siguiente al de su exposicion, para que las per-
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persones interessades puguen al-legar i, si €s el cas, justificar el que
estimen pertinent davant de la Comissio d’Avaluacio.

Aixi mateix, i a efectes merament informatius, s’inserira en la
pagina web d’esta Direccié General: http://www.cjap.gva.es/ (apar-
tat centres directius: Direccié General d’ Administracié Autonomi-
ca/Enllagos/Provisi6 de Llocs).

Vuitena. Convocatoria per al personal que ha superat les proves
selectives

Immediatament després de dictar-se la resolucié d’adjudicacio
del present concurs, els aspirants que han superat les proves selecti-
ves d’accés al grup A, sector administracié especial, enginyers
agronoms, corresponents a les convocatories 16/99, torn d’accés
lliure i 18/99 promocid interna, relacions publicades per resolu-
cions de 14 de gener de 2004, del conseller de Justicia i Adminis-
tracions Publiques (DOGV nim. 4677, de 26/01/04), seran convo-
cats en acte Unic, per mitja d’inserci6 d’anunci en el DOGV, per
elegir destinacié entre els llocs oferits en este concurs que hagen
quedat deserts, i si és el cas, aquells que haja deixat vacant el per-
sonal participant en este concurs. Amb esta finalitat, la Direccio
General d’Administracié Autonomica verificara i comprovara la
situacio dels llocs de treball objecte de resultes, i facilitara la rela-
cio dels que hagen de ser oferits per a la seua adjudicacio. Les des-
tinacions adjudicades ho seran amb caracter definitiu.

En cas d’empat entre el personal aprovat, caldra ajustar-se al
que disposen les bases 8.6 de les respectives convocatories.

La Comissi6é d’Avaluacié adjudicara les destinacions segons
I’orde de la puntuaci6 que es va obtindre en el procés selectiu i que
va ser publicat per Resolucié de 14 de gener de 2004, del conseller
de Justicia i Administracions Publiques (DOGV num. 4677, de
26/01/04).

Els aspirants que hagen superat les proves selectives pel torn de
promoci6 interna i que ocupen amb destinacié definitiva un lloc
classificat A/B, entre els requisits del qual es trobe la titulacid
d’enginyer agronom, podran optar entre participar en este concurs o
obtindre amb destinaci6 definitiva el lloc que ocupen en el grup A
de titulacid, amb els mateixos efectes economics i administratius
que s’atorguen a la resta d’aspirants.

Novena. Resolucié del Concurs

El present concurs sera resolt per la Direccio General d’ Admi-
nistracié Autonomica de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques en un termini no superior a sis mesos, comptats des
de I’endema a la data de publicacio.

Deu. Desistiment, rentincia i sol-licitud condicionada

1. Desistiment: els concursants voluntaris podran desistir de la
seua peticio dins del termini de presentacié d’instancies. Transco-
rregut el termini indicat, no s’acceptara cap desistiment, per la qual
cosa les persones participants en el concurs queden vinculades a les
seues sol-licituds i al resultat del concurs; sense perjui del que
s’indica en ’apartat 3 d’esta mateixa base.

2. Trrenunciabilitat: no produira cap efecte la renuncia de la des-
tinacié adjudicada en este concurs, llevat que amb anterioritat a la
finalitzacio6 del termini de presa de possessio, excloses les eventuals
prorrogues reglamentariament previstes, les persones interessades
obtingueren una altra destinacié per resolucié d’una altra convo-
catoria concurrent, tant de concurs com de lliure designacio, i en
este cas podran optar per una de les destinacions adjudicades, per
mitja d’escrit dirigit a la Direccié General d’ Administracié Autono-
mica, dins del termini de presa de possessido. A estos efectes,
s’entén per convocatories concurrents, quan en la data de finalitza-
ci6 del termini de presentacié d’instancies d’alguna, no s’ha publi-
cat la resolucid d’una altra.

3. Sol‘licitud condicionada: d’acord amb el que preveu I’article
23.3 del Reglament de Seleccio, Provisié de Llocs de Treball i
Carrera Administrativa, aprovat pel Decret 33/1999, de 9 de marg,
del Govern Valencia, per raons de convivéncia, que haura de que-
dar acreditada en les actuacions, els qui participen en el concurs
podran condicionar, les seues respectives peticions de vacants

sonas interesadas puedan alegar y en su caso justificar lo que esti-
men pertinente ante la Comision de Valoracion.

Asimismo, y a efectos meramente informativos, se insertara en
la pagina Web de esta Direccion General: http://www.cjap.gva.es/
(apartado Centros Directivos: Direccion General de Administracion
Autonomica/Enlaces/Provision de Puestos).

Octava. Convocatoria para el personal que ha superado las
pruebas selectivas

Inmediatamente después de dictarse la resolucion de adjudica-
cion del presente concurso, los aspirantes que han superado las
pruebas selectivas de acceso al grupo A, sector administracion
especial, ingeniero agronomos, correspondientes a las convocato-
rias 16/99, turno de acceso libre y 18/99 promocion interna, rela-
ciones publicadas por Resoluciones de 14 de enero de 2004, del
conseller de Justicia y Administraciones Publicas, (DOGV num.
4677 de 26.01.2004), seran convocados en acto unico, mediante
insercion de anuncio en el DOGYV, para elegir destino entre los
puestos ofertados en este concurso que hayan quedado desiertos, y
en su caso si es necesario, aquellos que hayan dejado vacantes el
personal participante en este concurso. A tal fin, la Direccion Gene-
ral de Administracion Autondémica verificara y comprobara la
situacion de los puestos de trabajo objeto de resultas, y facilitara la
relacion de los que hayan de ser ofertados para su adjudicacion.
Los destinos adjudicados lo seran con caracter definitivo.

En caso de empate entre el personal aprobado, se estara a lo
dispuesto en las bases 8.6 de las respectivas convocatorias.

La Comisioén de Valoracion adjudicara los destinos segun el
orden de la puntuacion que se obtuvo en el proceso selectivo y que
fue publicado por Resolucion de 14 de enero de 2004, del conseller
de Justicia y Administraciones Publicas, (DOGV num. 4677 de
26.01.2004).

Los aspirantes que hayan superado las pruebas selectivas por el
turno de promocion interna y que ocupen con destino definitivo un
puesto clasificado A/B, entre cuyos requisitos se encuentre la titula-
cion de Ingeniero Agronomo, podran optar entre participar en este
concurso u obtener con destino definitivo el puesto que ocupan en
el grupo A de titulacion, con los mismos efectos econémicos y
administrativos que se otorguen a los restantes aspirantes.

Novena. Resolucion del concurso

El presente concurso sera resuelto por la Direccion General de
Administracion Autondémica de la Conselleria de Justicia y Admi-
nistraciones Publicas en un plazo no superior a seis meses, conta-
dos desde el dia siguiente a la fecha de publicacion.

Diez. Desistimiento, renuncia y solicitud condicionada.

1. Desistimiento: los concursantes voluntarios podran desistir
de su peticion dentro del plazo de presentacion de instancias.
Transcurrido el plazo indicado, no se aceptara ningtin desistimien-
to, por lo que las personas participantes en el concurso quedan vin-
culadas a sus solicitudes y al resultado del concurso; sin perjuicio
de lo que lo que se indica en el apartado 3 de esta misma base.

2. Irrenunciabilidad: no surtird efecto alguno la renuncia del
destino adjudicado en este concurso, salvo que con anterioridad a la
finalizacion del plazo posesorio, excluidas las eventuales prorrogas
reglamentariamente previstas, las personas interesadas obtuvieran
otro destino por resolucion de otra convocatoria concurrente, tanto
de concurso como de libre designacion, en cuyo caso podran optar
por uno de los destinos adjudicados, mediante escrito dirigido a la
Direccion General de Administracion Autondmica, dentro del plazo
posesorio. A estos efectos, se entiende por convocatorias concu-
rrentes cuando en la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de instancias de alguna, no se ha publicado la resolucion de otra.

3. Solicitud condicionada: de acuerdo con lo previsto en el arti-
culo 23.3 del Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de
Trabajo y Carrera Administrativa, aprobado por Decreto 33/1999,
de 9 de marzo, del Gobierno Valenciano, por razones de conviven-
cia, que deberan quedar acreditadas en las actuaciones, quienes par-
ticipen en el concurso podran condicionar sus respectivas peticio-
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d’este per a un mateix municipi, al fet que obtinguen destinacio en
este concurs en el mateix municipi. En el suposit d’unions de fet, la
convivencia haura d’acreditar-se per mitja de certificat de la ins-
cripcid en el Registre d’Unions de Fet de la Comunitat Valenciana
o en qualsevol altre Registre Oficial d’Unions de Fet.

Onze. Cessament i presa de possessio

En la resolucié del concurs s’indicara la data en que, els qui
hagen obtingut nova destinacid i els qui ocupen lloc adjudicat en
este Concurs, hauran de cessar en el lloc que actualment exercis-
quen, aixi com la data de presa de possessio del lloc de treball adju-
dicat, sense perjui de les excepcions previstes en 1’article 25 del
Reglament abans referit, aprovat pel Decret 33/1999, del Govern
Valencia.

Segon

La Comissio d’Avaluacid del present Concurs estara composta
pels membres segiients:

Titulars:

President:

— José Luis Mallea Zuriaga, cap de Servici de Relacions Agra-
ries, Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentacio.

Vocals:

— Teresa Velazquez Henar, cap del Servici de Mesures Acompan-
yament de la PAC, Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentacio.

— Ana Bernabeu Ortola, cap de Servici Promocié de Qualitat,
Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacio.

— Carmen Garcia Galdon, representant de la Direccid General
d’Administracié Autonomica.

— Un representant del sindicat CCOO.

— Un representant del sindicat UGT.

— Un representant del sindicat IGEVA.

— Un representant del sindicat CSI-CSIF.

— Un representant del sindicat STAPV-iV.

Vocal secretaria:

— M del los Llanos Ruiz Serrano, cap de la Seccié d’Innovacid
i Desenvolupament Agrari, Conselleria d’Agricultura, Pesca i Ali-
mentacio.

Suplents:

President:

— Ricardo Llacer Escorihuela, cap de Servici de Produccio
Vegetal, Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentacio.

Vocals:

— Adolfo Conesa Ariza, cap del Servei de Control de Qualitat,
Conselleria d’ Agricultura, Pesca i Alimentacio.

— Jorge Juan Segura Cerdeirifia, cap de la Secci6é de Relacions
Agraries, Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacio.

— Estrella Garcia Ferrer, representant de la Direccié General
d’ Administracié Autonomica.

— Un representant del sindicat CCOO.

— Un representant del sindicat UGT.

— Un representant del sindicat IGEVA.

— Un representant del sindicat CSI-CSIF.

— Un representant del sindicat STEPV-iV.

Vocal secretari:

— José Malagon Caiizares, cap de la Seccié de Fructicultura,
Conselleria d’Agricultura, Pesca i Alimentacio.

La Comissio d’Avaluacio podra sol-licitar de la Direccio Gene-
ral d’Administracié Autonomica la designacid d’experts que en
qualitat d’assessors, actuaran amb veu pero sense vot.

El funcionament de la Comissio d’Avaluacio s’ajustara al que
preveu el Reglament de Seleccid, Provisio de Llocs de Treball i
Carrera Administrativa del Personal comprés en 1’ambit d’aplicaciod
de la Llei de la Funci6 Publica Valenciana, aprovat pel Decret nim.
33/1999, de 9 de marg, del Govern Valencia (DOGV num. 3477, de
20 d’abril) i al que establix la Llei 30/1992, de 26 de novembre, de
Reégim Juridic de les Administracions Publiques i del Procediment
Administratiu Comu per als organs col-legiats.

nes de vacantes de este concurso para un mismo municipio, al
hecho de que obtengan destino en este concurso en el mismo muni-
cipio. En el supuesto de uniones de hecho, la convivencia debera
acreditarse mediante certificacion de la inscripcion en el Registro
de Uniones de Hecho de la Comunidad Valenciana o en cualquier
otro Registro Oficial de Uniones de Hecho.

Once. Cese y toma de posesion

En la resolucion del concurso se indicara la fecha en que, quie-
nes hayan obtenido nuevo destino y quienes ocupen puesto adjudi-
cado en este concurso, deberan cesar en el puesto que actualmente
desempeiien, asi como la fecha de toma de posesion del puesto de
trabajo adjudicado, sin perjuicio de las excepciones previstas en el
articulo 25 del Reglamento antes referido, aprobado por Decreto
33/1999, del Gobierno Valenciano.

Segundo

La Comision de Valoracion del presente concurso estara com-
puesta por los siguientes miembros:

Titulares:

Presidente:

— José Luis Mallea Zuriaga, Jefe de Servicio de Relaciones
Agrarias, Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Vocales:

— Teresa Velazquez Henar, Jefa de Servicio Medidas Acompaa-
miento de la PAC, Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Ana Bernabeu Ortola, Jefa de Servicio Promocion Calidad,
Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Carmen Garcia Galdon, representante de la Direccion General
de Administracion Autondmica.

— Un representante del sindicato CCOO.

— Un representante del sindicato UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato CSI-CSIF.

— Un representante del sindicato STAPV-iv.

Vocal-secretaria:

— M de los Llanos Ruiz Serrano, Jefa de Seccion Innovacion y
Desarrollo Agrario, Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimenta-
cion.

Suplentes:

Presidente:

— Ricardo Llacer Escorihuela, Jefe de Servicio de Produccion
Vegetal, Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

Vocales:

— Adolfo Conesa Ariza, Jefe de Servicio Control Calidad, Con-
selleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Jorge Juan Segura Cerdeirifia, Jefe de Seccion Relaciones
Agrarias, Conselleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

— Estrella Garcia Ferrer, representante de la Direccion General
de Administracion Autonémica.

— Un representante del sindicato CCOO.

— Un representante del sindicato UGT.

— Un representante del sindicato IGEVA.

— Un representante del sindicato CSI-CSIF.

— Un representante del sindicato STEPV-iV.

Vocal-secretario:

— José Malagdn Canizares, Jefe de Seccion Fruticultura, Conse-
lleria de Agricultura, Pesca y Alimentacion.

La Comision de Valoracion podra solicitar de la Direccion
General de Administracion Autonémica la designacion de expertos
que en calidad de asesores, actuaran con voz pero sin voto.

El funcionamiento de la Comisién de Valoracion se ajustara a
lo previsto en el Reglamento de Seleccion, Provision de Puestos de
Trabajo y Carrera Administrativa del Personal comprendido en el
ambito de aplicaciéon de la Ley de la Funcion Publica Valenciana,
aprobado por Decreto niim. 33/1999, de 9 de marzo, del Gobierno
Valenciano (DOGV num. 3477, de 20 de abril) y a lo establecido
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun para los 6rganos colegiados.
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Tercer

La present resolucio posa fi a la via administrativa. D’acord
amb els articles 116 i 117 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre,
de Regim Juridic de les Administracions Publiques i del Procedi-
ment Administratiu Comu, aixi com als articles 8, 14.2 1 46 de la
Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la Jurisdiccié Conten-
ciosa Administrativa, les persones interessades poden interposar
recurs de reposicid, amb caracter potestatiu, davant I’organ que ha
dictat esta resolucio, en el termini d’un mes a comptar des de
I’endema de la seua publicaci6. Alternativament, si no es recorre en
reposicio, pot interposar-se recurs contencios administratiu davant
el Jutjat Contenciés Administratiu de la ciutat de Valencia, en el
termini de dos mesos a comptar del segiient al de la publicacié de
la present resolucio.

Els recursos contenciosos administratius que s’interposen con-
tra esta convocatoria i successius actes del procés de provisio seran
anunciats en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, per als
efectes de citacio als possibles interessats.

Valéncia, 13 d’octubre de 2004.— El director general d’Admi-
nistracié Autonomica: Miguel Antonio Crespo Marzal.

ANNEX |
(Oficines publiques)

ALACANT

Direccio Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

Avinguda Doctor Gadea, nim. 10, 2n

03001 Alacant

Teléfon PROP 965 934 000

FAX 965901 378

CASTELLO

Direccio Territorial de la Conselleria de Justicia i Administra-
cions Publiques.

Carrer Major, num. 78

12001 Castell6 de la Plana

Teléfon 964 358 237

Teléfon PROP 964 358 000

FAX 964 358 068

VALENCIA
Oficina PROP

C/ Miquelet, nam. 5
46001 Valéncia
Teléfon 963 866 000

Tercero

La presente resolucion pone fin a la via administrativa. Con
arreglo a los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, asi como a los articu-
los 8, 14.2 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa Administrativa, los interesados pueden
interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, ante el
organo que ha dictado esta resolucion, en el plazo de un mes a con-
tar del dia siguiente al de su publicacion. Alternativamente, si no se
recurre en reposicion, puede interponerse recurso contencioso
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo de
la ciudad de Valencia, en el plazo de dos meses a contar del
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion.

Los recursos contencioso administrativos que se interpongan
contra esta convocatoria y sucesivos actos del proceso de provision
seran anunciados en el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana
para los efectos de emplazamiento a los posibles interesados.

Valencia, 13 de octubre de 2004.— El director general de Admi-
nistracion Autonomica: Miguel Antonio Crespo Marzal.

ANEXO
(Oficinas publicas)

ALICANTE

Direccion Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas.

Avenida Doctor Gadea nam. 10, 2°

03001 Alicante

Teléfono PROP 965 934 000

FAX 965901 378

CASTELLON

Direccion Territorial de la Conselleria de Justicia y Administra-
ciones Publicas.

Calle Mayor nim. 78

12001 Castellon de la Plana

Teléfono 964 358 237

Teléfono PROP 964 358 000

FAX 964 358 068

VALENCIA

Oficina PROP

C/ Miguelete nim. 5
46001 Valencia
Teléfono 963 866 000
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